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TERMo DE coLABoRACÁo no :l'r'

Têrmo de colaboraçào que entÍe si celeb'a:n il PRE_"liiTl'L: \ Do
MUNIcíPlo DE BRAGAI{Ça PÀlJLls']',ô,. por inteÍinÉr.c, da
SECRETARIA DE AÇÃo E DESENVo!-\/llrlÉl{To 5ôc1,,.. e a

ASSOCIAÇÃO COIVIPANHEIROS T]: MEIJCIR . DE B.iII.J INÇA
PAULISTA pãrâ os Íins que espêôificâ.

O [,1unrcíp o de BlaqanÇa PaLi sta, nsaÍ]! 10 Of,lP.i[:.]rb no

46.3.i2.;'46l00: -65. cor sede à .qven da Anlón o P res Pimeatel.20l5 - CenÍc, - CEP: 129l,l: ,em
Bragan{a Parisl:a-liF'. Feste ato rêpreseflada peo PÍefeiio llun cipa lSenhlr Prolo AMii'UIll :,:,DRÉ
DA úll-\/A. brairleirc casado.Pre:'eiioemExeÍcíciol,/uncipa,ttLardacrrcJa:odentdadeLe!r.:istro
Ger:: r.'4 294705.3 SSP'SP, fscrrto rro CPF/lúF sob r'335726.lit.68, cora\,êLnle .ler. rnada
tvuNtcÍPto E de culro acto a oRGANtzaÇÃo DA SocIEDADE :t'r'lL r)sCi, de-(,i-r' ,( a, a
ASSr)C|AÇÂO COLP/\NIHEIROS DO IúENOR - COMENOR, com sede na TÍevr:lsâ :liachr e: : 184,
Cefl-o nestê l ufoipio, nscrlta no CNeJiN4F sob o nÔ 51.315.729r(Jl1li Sru, r3p[esentaaa ] : sua
Presiidente. a fjíâ. AÀ|NA NIARIA 6ERQUERA ACÊDO, portadora d;. Cécra dê ll!ltidacl: :rG no

3.71:i.190 e d: CFF n'' C32.4197.7!8.01, «rpresentante leca .onÍoíne l.cLmertr :Le iraà:r'.i- : io no
setô'oompeler::e, doravilnte denomaada s rlplesmefte OSC PARCEllilL, resal?enr lirnrar o :rliente
TeÍrio ilê l:io a:rrraÇáo. .cm Íundamento nâ Le Federal n'13.019, de -a ce Jr c d€ 2014 e âli. rçóes,
nos :eÍTnos d() ncso 1r' dc art 30 da L-. n 13.0T9 oe 31 de julhc ce 2rl'4 áLl,:eradâ r. i .ei n.
13.2a4201!:: rrln a Ínaldadê de executar o Pano de TÍaba10 oblelo ai: Processil (le l\dmrs.-:r ,o n'.
173i:7/13 aprô!ado, todôs paie rntegrante deste Termo de CoabrraEác, ,Dmo sie lranscr tc [o3.] -- têm
enlÍr s lustl € !r'encaco oqLanto segue:

et4,l.l§pL^ Ptrl!l4ElBIi]1 DoQEJEIQ

1.1 Cr pre:rêrl-. têrmo d{r côaborâÇáa decor'ente de Processaldmnis': âtivodeDspensarr'r'l'ar7/18,
tern:lcr ob]{lr de Sr:r\,1ço de proleÇáô socal aadolescenlêsemclnprlÍ€-r1odsrreCdasoca;-,]ativa
de t berdace,rlsisti:a (l-A) €,de PreslaÇáo de ServiÇos à Coruncace (FrSi) nr _nurcíllc d! :,:!ança
Pa! ste conlcrined:talhldo no Pancde Trabaho. Anexo L

1.2 l'\láo poiÊrão seÍ :lestnadcs Tecursos para âtender a despesa ,tjadaa pêa
D rêl' zês OfÇílrentáriaLs.

2 J Sliio Crbrir;.çôes cos Pa1íc pes

i-ii de

I D,A IIDI\4 N IJ IRAÇI.O PÚBLICÀ IúUN ClPAL

a) Ícrn-.,)er ínÉr rars eslecííccs de píestâÇáô dê contas às organlzaÇôês 0â ljocirdade civll 0o :;i.L:loda
celêtrraÇão dêÍ, parceÍias, nfoimando prevamenle e pub canCo em m,riars o'cais de corn.i a.,r,ào à
reíe'idas orllan,raÇõi:s e'ventLais a teraQôes nc seu conteúdo

b) êNtr rsat:rro tecnrol de flrontoTamento e ava iaÇáo da parce'la ,i I sL lrn3ter à car.-r :.o de
montoTâmeTio ? ara|âoão deslgnada que homo ogará indepondentê r_ent,: ca cblilla:ii:,a:,re de
apresenlaçác r a presÍâoâo de contas dev da pe a organ zaÇâo da soc e.liid€ c v I

c) Íe;L zar, ialj parcsias com vigência superora urn ano pescusâ dL. satisÍaÇão coÍ rrs beneÍic.r:rsdo
paar de IÍaba ro e ut zar os tesultados como subsídio n;L ava a!ãD da pa-iele ceeb.-a,: e do
cun líirlento jct obel:vos pactuados bem como na reorlerrtaÇáo ê fc ailusl€r jzts n_,elas -. r , iades
defi^:l? i:

e) pÍc rroveÍ o r- anitorarnênto e a ava aÇão do cumpr mento do objeto da i â,cer âl

Av. Antonio Pires Pinrenrel, n.2015, Centro - CEp: 12.9t:1 900- Brasança pautistâ Spte(tore,lt.rutt ^t00 tÀ\!t,.r.0.,r.1ô..
riMv bragancâ.sp.go!. br / prefeitura@brâganca.sp.gov. brK,»
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Í) n: hi)ótêsê aê o geslor dâ parcera dsixar de ser agent€ púb co arlr sÉr otitao en cul a :,.:o oll
enti::âde. o a(liiinslrado-Êrúb co deverá desgnar novo geslor assumiril, erq!i:rr1o isiso :á: .tlíeT,
todar:; as obÍlg.t;tes do çestor. conr as Íespecivas responsab ldades

g)virblzarraaompan.amertopela fternet dcs processos dÊ iberaçáo oe recu-scs;

h) ÍnaLrle, en'r ri:rlr s I o o'icial na internet, â re ação das parce:ias ce etreLLa,s e dcs Tealectvoii p: lsde
Íabálho, a* a: rto e )iler ta d as após o Íespeol vo encerramenlc:

i) di,,,rlarpeã írteÍn-.tosmeiosCe-epresentaqáosobreeapiaaÇáoneqrarccls-ecrrsosênJc, )sna
paÍc:rÍ ar;

II L'/\ OHGê.II :iIAÇ,iIC TA SCCIEDADE CIV L

a) rarteÍ e:0r :uraÇ;rc aontáb i regu ar

b) pnrstar c[nles dosi rÉrcrrrsJs íeceb dos por me]o deste terrno de colalD :r;iio:

c) dvuhar1ar-rleÍn,te3írocavsiversdesuassedessocras3dosei,ttbeetiíeflcsernir!:)r(erça
sua$ eÇóes tc(i:is as pa'ceras ce ebÍadas com o podet público, conler:dc, na r'nrfci, as rÍo ri1Çóes
reqL::r dâs ro ÊâÍágrâír) ú n cc do air. I1d Le nr' 13.01I 2014 e a trraÇó:s;

d) rarteremr,mêntaTa,sTecuTsosnacontabancáraespecilica,obsen/?rloodsr,:)rtonoan. :iaLei
nÔ 1 I C 19/21:r-,1 É, a teraqóês:

e) ci.r lvre rcaliso clas servdores do6 órqáos oLr das entidades públcês r:pâsiarloras cos iíir_:. !:s, do
con:rolêlntêr: eio Triblrnalde Ccntâs correspondentes aos l),ocessos, aLcs do{rrn_ertos às ní:,'irÇóes
refe'Êrl,:s aios rstrl]ÍÍrealos ale trânsferênoas regu amentaLdos: pela Le rr" 13.01!12111,1 e âlte ai:.:ar; bem
coÍr :) ars loca :i de €r(ec-Çáo do olleto:

f) rii:pcndarr :,aLs,/rnrnte peo gerenc amento adminstÍêtvo e fir'i.1rc{l ro lct €íL-rsrls rÊr::l,dos,
nc Lsi\/l no cr rr diz rrsp€ to àrs despesas de clsteio de nvestmenio e dê r?ssoál

g) rrsFOnder Êxc(rsivan'ent-. pêo cagemento dos encarçlc,s trabalh stcs, preiidrnláril.a Í:rrris e
cornrrc ars í-'ir.:ronados à L.xecLrÇão do objeto prev slo no termc, rl-. ooalbcrr!:a,c,, não Íi:::rando
resp:rnsabi la(c so diiril oLr subsidlára da adm n straÇáo púllLla a iri:c rnplen(ia ca ortlã'r r.,.ao da
soc::l]dêc\:rmreaqêLlâoreÍerdopagamento.osônusincal,3nlessorr:corletiClpârce-zrr:anos
decarÍrn1es da r'rsÍ Ção Éi execuçáo:

h) d :;pc,n b zi 10 c lêdáo, râ slra Fâg na nâ internet ou, ra íllta desie, cÍ
des:r 1eÍna) d r oolaboÍa;ác, contendc. peio .rrenos, o objeto, a finaldâcle e
dos'eoJrsosl

CLI..-IÍjULA 
,].I..icEIItI\. 

DoS RECURSOS F. NANoEIRoS

31 C maltaíe tc1âl d? recurccs a serem empregados na e){ecuÇão dl
Co:.lrroraÇãr é le BI§ €31.09i2.12 (Serscentos e noventa e doili m novenl:1
sen:o r vacT rrensa de R$ 521;91 01 (cincuentâ e dols ÍÍi qu nheÍr],.s

d sc' Í fadi:L atririxo

02 - P,lder [:x,.rut vo

A\ Anronroprrespimenret.n.20j5,Cenrro_CEp: 12.914_90ô - Bragança pautista.. Spa ,/// É l:leiô1e í '110:/ -100 Êc{r,t.l0ia.iô j

^ 

ê/ 
\s w. b'dsJn- a..f .sor b, o,eÍ. iru'1,dh rsJnr".\nco, b.

(_/

suã i-.Íl-ô oofsulã . r(trâio

32 .,A Ad'n r litraçào Públca fulun cipa Íansferrá. para exê:ução dc í:r:sen:t ierÍlrc de ca a:: ::ção
íec! sos no \i'rr dL, ,lli 631 0911,12 lsescentos e nov3nta -. dois .a |ov:ntê. e aois rc.ts i doze
cen:i1vJS). ?Íi 12 (doze) riêses coTrendo a despesa à contâ da colaLQãa crqànr3r.iLr: orme

obj?ic co Ty'rro de
e do s reâis e . vos),
e no./Éjnt.l ? urn Íeais e um

'p
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14 - Secreiaria Municipalde Açáo e Desenvolvamento Social
021 I 02082430031 21 43335041 00 . ContíiburÇóes
Fonte de Becursos 01 'Tesouro Código de Apllcaçáo Assistênca Social Geral
Fonte de BecLrrsos 02 Transferências de Convênios Estaduais

cLÁusuLA ouARrA - DA TRANSFERÉNCrA E ApLrcAÇÂo Dos REcURSoS

4-1 -. A Admiaistraçáo Públicâ lvunicipâl transferirá os recursos em Íavor dâ Organizaçáo da Sociedade
Civil. coníormê o cíonoorama de desembolso contido no plano de trabalho, rnediantê l.ansierência
eletrônica sujeia à identiíicação do beneÍiciário íinal à obrigatoriedade de depósito em sua contâ bancária
especíÍica viôcu ada a esle instrumento.

4.2 - É obrigatóra a aplicaÇâo dos íecursos deste Íermo de ColaborâQáo, enquâftc ôâo utiizados, êm
cadeineta de poupânça de nstituiqáo ofical, sê a prevsão do seu usoíorigual ou supeíior a Lrm més; ou
em tundo de aplicação Ílnanceira de curto prazo.

4.3' Os rendir:rentos das aplicaçóes Ínanceiras seráo, obrigatoíiamente, aplicados no obieto do terrno dê
colâboraçáo. estando sujeitos às mêsmas condiçôes dê prestação de conias erigidos paía os recursos
transÍeídos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no âmbito da parceria náo serão liberados e fcaráo ret das nos
seg! ntes casos:

l- Ouando hoüver êvidêncas de rregu aridade na aplicaçáo dê pârcêla anteriorm--niê ecebida;

ll - quando constatado desvio de finaldade na aplicâÉo dos íecursos ou o inadrmplemeitc da
organizaçâo dâ sociedade cjvil em relaçáo a obrigaçóes êstabelecidas no termo de colaboração;

lll - quando a o.ganização da sociedade civil deixar de adotar sem justificativâ su'iciênte âs rnedidas
sanêâdorâs apontadas pela admln straçáo pública oLr petos órgâos de cottTole ntemo ou externo.

4.5 - Por ocasião dâ concusâo, denuncia, rescsão ou extinçáo da parcena. os saldos financeiros
remanescentes inclusivê os provenientes das receitas obt das das aplicaçóes f nancêiras rêa izadas seráo
devoivrdos à aCminiskâção pública no prazo improrrogávêl de trinta dias, sob pena ds imediata instauraçáo
de lomada d: contas especial do responsávê|, providenciâda pela aúoridade competenie da
adm nrstÍação pr:bllcà

cLÁUSULA ourNTA- oA ExEcuÇÃo DAs DESpESAS

5.1 - O prêsenie termo de co âboraçáo devêrá ser executado Íie mente pêlos partÍcipes, de acordo com âs
clálsllas pactuadas e âs normas de regência, respondendo cada uma pelas consêquêncrâs de sua
inêxecuçáo tota ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilização dos recursos transfeÍidos. sob pena dê
responsâbildade do agente oJ representanle ca Organizaçáo da Sociedade Civil parai

| - rea i2êÇão de despesas a tÍtulo dê tâxa de âdmrnistração, de gerência ou similar;

ll- lna dacê d versa dâ estabelecda neste instrumento ainda quê em cir'áter de erte géncra;

ll rea izaqáo dê despesits en dala anterior ou posterioÍ à vigência;

lV - realizâção de despesas com tâ)€s bancáraas, com multâs juros ou correção
refêrenlês a pagamentos ou rscolhimentos Íoíâ dos prazos;

nulioâde do âto e

rD

monetária inclusivê.

a ,r/ A\ A,roniopirerpimer.e..n.t0l5.Cenrro-CEp: ,j.otao0O,Bragançdpdlt,r4p

L I"Je,or e íll)d0j4-?100 FaVJ'rr0j4-jô12
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V - realizaçãc dê despêsas com publicidade. salvo as de caraier êducativo, info.rnati/o ou de orientaçáo
socia, das qLais náo constem nomes, simbolos ou imagens que caraclerizeÍr pÍomoçáo pessoal de
autoridades ou servadores públicos: e

Vl - Tepasses como contíibuições, auxíljos ou subvençóês às institu çóes píivadas com fin§ ucrêlivos

Vll - pâgar â qualquer titulo, servidor ou ernprêgado públco com recursos vinculados à parceria salvo
nâs hipóiêses previsras em lêi especíÍica e na lêide dketrizes orçamentárias;

cúUSULA sEXTA - DA vIGÊNcIA

6 1 - Este instÍumento tom sua vigência de 0310712018 alé 0210712019, e pode.á sêr proÍrogado a cdtério
das parles, desdê que autorizado, ê somente quando justificadas as razôes,

6.2 * Sempre que necessá o, medantê proposta da ORGANIZAÇÂO DA SOCIEDADÉ .lustifLcâdê ê
formLrlada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu tórmino, e após o cumprimento da!; demais exigênciâs
legais e regu êmenlares seíão admitidâs prorrogaçóês do pÍazo de vigência do present€ Teí.no de
Colaboraqáo.

6 3 - Caso hajã atraso na liberaçáo dos recursos financeiros, a ADMINISTRAçÃO P(IBLICA MUNICIPAL
promovêrá â prorrogaÇão do prazo de vigêncra do presente te'rno de colaboraçáo. independenternente de
propo§ta da oRGANIzAÇÃO DA SOCIEDADÉ CivlL, limitado o prazo de prorrogaÇâo ao êxato periodo do
akâso veriÍ cadc.

6.4 - Todâ e qualquer prorrogação, inclusivê â referida no itêm anterior, dêverá ser formalizada poi termo
adhivo, a ser aelebrado pelos partícipes antês do léímino da vigênciâ do Íermo dê Colaboração ou da
ú[ima dilaçáo de prazo, sendo expressâmênte vedada a cêlebrâÉo de leímo adltivo com atribuição de
vigênc a ou eÍeilos Íinanceiros retroativos.

cLÁusuLA SETTMA - Do MoNtroRAllENTo, Do AcoMpANHAT\,,IENTô É DA FrscALrzAÇÀo

7.1 - O relêlório técnico a qrê sê rêfêre o art. 59 da Lei no 13.0'19/2014 e ateraçôe!,, seÍn prejuÍzo de
outtos êlêmen1os, deverá conteri

l- descrição sLrmária das atividades e metas estabelecidas;

ll - ânálise das atividâdes realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do benêfício sociâl obtido
em razâo da exec!Çáo do obieto até o período, com base nos ind cadore$ estabeleclccs e aprovallos no
plano de trâlairol

lll - val(rres efel:vamente trânsferdos pela administraçáo;

lV - análiSê dos documentos comprobatórios das dêSpesâs ap.esentados pela o.ganizaçãO
civil na preEta_cão de contas, quando não Íor ccmprovado o alcance das metas e resultados
no respectivo Íermo de colaboraçáo;

soa ê
eslabe e

V - âná ise de êvent!ais aud toriâs realizadas pelos controles jnterno e exteÍno no âmbito da flscá lzaÇão
preventiva, beír como (ie suas conclusões e das medidas que tomaranr em decorrência dessas â!ditorias.

7.2 . Nla hipótese dê inexecuçáo por culpa excusivê da organizaçáo da sociedade crvil, a admin sriaçáo
pública podêrá, êxclusivaíent6 para assegu€r o atendimênto de serv ços essenciais à populaçáo É,or ato
píópr o e indeplndêntemênte de autorizaçáo judicial. a Íim dê realiza r ou manter a execuÇáo das metas ou
atividades pactuadasl

| í::tcrlar os Lens públk;os em poder da organização dâ sociedade civ parcer a, qualquer que ten 1a srdo

Av. Antonio Pires Pimenrel, n'2015, Centro - CEP: 12.914-900 " Bragançâ Pauli
Telefone: (l l) 4034-7100 - Fâx ( I 1) 4034-3622

u/wv.brâganca,sp.gov.br / pr€feitura@bragânca.sp.gov.br
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ll - érsslrrnir ê 1!)sporsab I dace pe a er(ecuÇáo do restante do obteto previsic no p ano de tr'âira ^o :r caso
de prralisaÇác, :le r,roo a evtar sua descontnudade. devendc ser ccrsiaeaado ]a crr:]siação oê.(rílas o
quê i) êxeaulaco p,:la orgarizaÇào oa sociecladê civlat-Á o Íromento -.r que e Edrlristralllo.il'urnlu
esslú 'esponsa Ll dades

CLÁ,-ISIJLA o ,ryA. DP. PFiEST,qÇÁo DE CONÍAS

81 ,,\ presl.cao dê ccrÍâs apÍesêntêdâ pêê oÍganzêção ca sociedade 0vl, lê\rerá ccnlêr e. rlntos
quê perrn tam ic gesllr da patceria avalar o andamento ou concuÍ qrJe o si-"rr cbjeto:o exÊ rJtâdo
conl,tTrÍre pai:Lrado. com a desc Çâo pormenoÍrzada das atvldades rcâlizadaai e a conlprovar:o do
alcar cê das rr:rtas e dos resullados esperaclos, até o período de que .:íâta a plgstarláo Ce aa rtàs, a
exenrp o dent r) outros cias segu ntes nformaÇóes e docurnenios:

I- ê,ltrato dir (onta barc:Íia espêcrf ra

ll -rotiterorrprovantesfscas,mcusiverecbos,coTÍdatadodocumenc vel:Í, dalls da ciga-i:açáo
da s,)c edac e ) v ie núm:ro do nslÍumento da parceral

lll - :ror'r p rirvir r iÍ) do 'ê:o himento Jo saldo da contê bancária esp€ôifice qu;ndo 'roL.tv(n;

lV- nal:eriê c:frpaobatór o dl cunrprÍento do oblêto êrn lotos vídeos cL c.úros sL roles,

V -.i-.1?çào le :ens adlu ridos produzidos ou construidos, qLando for o aasar e

Vl - rsta de pr:liença do ressoal tfe ]ado o! capacitado qLlanlo for o caslr

$ 1c Se-áo g oi:: los va oTes relacionados a m€tas e resu tados descr-tnlpr doa sên lustiÍioaiiva suÍa :nte.

$ 2':r.organi;:rÇãodasociêdadecv prestará conlas da boae regularat caÇâo dos recursos rea:ctdos
no p àizi de alá lovent? (las a pãrtir do lé'mino davgênca de. parcer a olr no Ít'rzr ae )aJâ exe!í. t se a
dura:láo da la')êria exr)e:leÍ um ano

8.2 - l' presta;: r d€ cor ?s re êtivê à execução do têrmo de colatorâr;áo dêÊse à nei ante â êaê :j3 dos
doo, mentos p lrvistoli r o plâno de traba ho. bem como dos segu ntes Te a:tar os

I - rtlalórrc d? ?xe.irÇáo do oblêlo, e aborado pêla orgalzação soca aa so:ildâd-. civl, cónt:..10 as
aliviaa,les ou :,l)lêlos lesefvovtdos pata o cumpflmento do rbjeto e o lDnparaúir/o le metas piatllstas
corÍ .)s :eslrlte(i,s a aafÇ1do:;,

ll - reatório la :xecuçáo fniinceiâ do termo de colaboraçáo com a descrção cas despesas ê,.r:eitas
efetYamentê re.irlzadas É'sLlâ vlnculâçáo com a execuÇáo do objelo. ná rótêsi-. ae lescJnrpr i-._to de
malirri e resu ttacs eritab{-,lecidos no plano de lrabalho

83 ,. /i A:lÍrir stra!Éo púb ca rnLrnicipal considerará aindâ ern suâ ,rnálisÉr crr se
elatr)ralos int r-nari -.nle quando hou,/eÍ:

I - r:: êtór o la r' s ta léonica n locc realizaLla dLríante a execuçáo ca parce i al

I re atóíio :fran co ce molitoÍârnento e ava iaçáo, hornologaco tea c5misaáo oê
avai:LÇãodls:naoa.sL)breaconíoíndadedocumprrnentod,lrbletoeo!,:eslrltacosal
a ex,lcLÇáo dc llrrmc de ac aboTaçiio:

84 Oa pare:?fes técf aos do g?sior acerca da pÍestaçáo de crntas. rl,l qr.re íái:â c a1.6i 0i. :i no
13.0 Lde2r:r .:lea':erac5es.dêveráoconteraLnáisedeêflcácaeeíeti\,dádFrctasa.õÉ,sqraira

| - c s resultad : ! lá â cêLncados e s-.us ben3f ícics;

Av Anroüio PiÍcs Pirneniel. n'1015. Cenrro - CEP: 11.91.1 900 Braqanca Paulisla

Telefoner(l l) 4034-7100 Fax ( I I ) ,101.1-1622

$\!1v.braganca.sp-gov.br / prelêirura@,bragancr.sp.gov.br
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ll - os impactos econÔrnicos ou socia s

lll- o grau de sêtisÍaÇão do público-alvo;

iV - á possibilrclêdê dê sustentabilidadê das âções após a conclLlsáo do obleto pactuado

8.5 - A man testação conclusva sobre a prestaçáo dê contas pela admlnistraçâo pública observará os
píazos previstos nâ Lei no '13.019, de 2014 e alteraçóês, dêvendo concluir. aLternalivamentê, pelâ:

I - aprovaçáo dâ prêstaÇão de contas;

ll - âprovaçâo da prestaçáo de contas co rêssalvasi orl

lll - rejeição da prêstaçáo de cortas e deterÍninaçáo de imediata instauraÉc dê tomada de contas
êspeoia ;

8.6 - Constatada iÍÍegularidade ou omissão na prestação de contas, será coocedido prazo para a
organizaçáo da sociedade civil sanar â irregulâridâde ou cumprir a obrigaçáo

$ 1" -.O prazo referido no câpui é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notiÍicaÇâo, prorrôgável, no
máxirao, por iglal período oentro do prazo que a administrâÇão públcâ possLi pare anaiisar e dêcidir
sobíe a prestaião de con:as e compíovaçáo de resullados;

$ 2d - Transcorrdo o prazo paÍa saneâmento da irregularidade ou da ornissãc náo havendo o
saneâmento, a âutoridade âdÍninistrativâ cornpetente, sob pena de responsabilidade soldária, dêvê âdotar
âs providências para apuração dos íatos, identiíicaçáo dos responsáveis, quantificaçáo do dano ê
oblêiçáo do ressarcimenio, nos teÍmos da legislaçáo vigente.

I 7 * A adnrin straçáo públicâ apreciaÍá a prestaçáo frnal de contês êpresentada, no prazo de até cento e
cinquenta dias, contado da daúa de seu recebirnento oLr do cumprimento de diligênca por ela d€lerÍrinada,
proÍogável luslrÍicadamênte por igual período.

Parágrafo único. Os transcurso do prazo definido nos termos do caplt sem que âs contâs lenham sido

l- nào significil impossibilidade de apreciaÉo em data posterior ou vedaaâo ê que s? adotêm medradas
saneadoras, p.rnitivas ou deslinadas a rêssarcir dânos quê possam têr sido oausados áos cofrês públcos;

ll - nos casos orn que náo fôr constado dolo da organizaçáo dê sociedade civil oLr de seus prepostos, sem
preiuizo da allalizaÇáo monetária- impede a incidência dê juros de mora sob.e débilos eventualmente
apuracos, no período e.tre o Íinal do prazo íêfeido neste parágÍaÍo e a data em que íoi ulti.rada a
apreciaçáo pe .t administraçâo públlca.

8.8 -.As presta;óes dê conta§ serão avaltadas:

| - têgulares, quando expressarem de forma clara e objeliva, o cumprimento oos objelivos e ínetas
esta)e êc dos ro plano de trabalho;

ll - rêgulares com ressa va, quando evidenciarem improbidade ou
que 1ão result: em dano âo erário;

qualqueí outra Íalta dê naturêza íormal

lll - rrcgulares quándo comprovada qualqLrer das seguintes c rcunstânciêsl

a) orrissáo de p'estar contasi

b) descumprir r,. 10 injustificado dos obietvos e mêtas eslabelecidos no p ano dê trabaliil;

Av AntonioPiresPimenlel.n'20l5.Cenlro_CEP: I2.91'l'900 _ Bragança Paulisla -
Telefone: ( I l) 40ia-7100 Fa\ ( I l) 10i4-i622

§v1v.braganca.sp.gov.br / prcleituÍa@ bragânca sp gov.br7
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c) dano ao êráío dêcorrênte de ato de gestáo ilêgítimo ou ant econômicoi

d) desíalque ou desvio de dinheiro, bêns ou va orês públicos.

8.9 - O âdministrador público responde pela decisão sobre a aprovação da prê§têÉo de conias ou por
omissão em re açâo à análise de se conteúdo, levando em consideraçáo, no priíneÍo caso, os pareceres

técnico, financeiro e juridlco, sendo permitida dêlegaçáo a autoridades diretamente subordinadas, vedada
a subdelegaÇâo

8.10 - Quando a prestação de contas for âvaliada como rregular, após exêurida a fase recursal, se
martida a dec sá0, a organizaçáo da sociêdâde civil poderá solicrtar autolrzâção pârâ que o ressarcirnênto
âo erário seja promovido por meio de aÇóes compensatórias dê interesse público, mediante a
apresentaqáo de novo p âno de trabalho, coníormê o objêto descrito no termo de co aborâçáo e a área de
atuaÇáo da organizaçáo, cuia mensuraçáo êconômica será feita a panir do plano de trabalho oíiginal,
desde que náo ienha havdo dolo ou írâude e náo seja o Caso de restÍtuiçáo integral dos recursos

8.11 - Durante o píazo cie 10 (dez) anos, contado do dia útil subsequentê ao da prestaÉo de contas, a
organizaÇão dâ sociedâde civil deve manler em seu arquivo os documentos onglnais quê compóem a
pÍesiaçáo de contas.

CLÁUSULA NoNA - DAS ALIERAÇÔES

9.1 - Apresentê parceria podêrá ser alteradê a qualquer tempo, mêdante assinatura de termo aditivo,
devendo a solcilaçáo ser encaminhada com ântêcedêncaa mínima de 30 (Íinta) dias eÍn relaçáo à data de
término de s!a vígência.

9.2 - Náo é permitida a celebração de aditâmênto deste Íermo de Colaboraçáo com alieraçáo da nêlL]reza
do obleio-

9.3 - As alteraçôês, com excêção das que tenham por finâ idade merameniê prorrogar o prãzo de v gência
do ajuste, deveráo sor prevlamente submêtidas à Secrelâria dê Assuntos JurÍdico do Vlun cípio, órgão ao
quâl deveráo os autos ser encaminhados em prazo hábil para análise e parecer.

9.4 -- É obrigatório o ad tamento do presente instrumento, quando se Íizêr necêssária a êfetivaÇão de
altêraçóês que tenham por objêtivo a mudança de valor, das metas. do piazo dê vigência ou a utrlizâçáo
de recursos remânescênt?s do saldo do Termo de Colaboraçâo.

Cú JsULA D icjMA - DAs RÉSPoNSABILIDADES E DAs SANÇÔES

10.1 - Pela e(ii,uÇàc d, parceriê em desaccrdo com o Plano de trabalhc e or)rn âs iormas ca Le no
13.019, de 2014 e alteraçÔes, e da legislâçáo êspecíÍicâ, a administÍaçáo púb ca poderá, garantiqa a
prévia defesa, aplicâr à organizaçáo da sociedadê civi parcêirâ âs segu ntes sanqóes: A

| - adverlêncie;

ll - suspênsáo iemporária da participaçáo em chamâmento público ou processo dê dispensa dá
governo da adninistraçào pública sancionadora, prâzo náo supêrior a dois anos;

lll - Ceclaraçãcr dê iôidoíeidade para participaa de chamamento público ou celebrar parceria ou ccntrato
com órgáos e elitidades de todas as esferas de govemo, enquanto perdurarem os motivos deterrninantes
dâ puniÇão oL até sêja promovrda a reabrltaçáo perante â própria auloridade qite aplicou a pena rCade,
que será concêdida sempre que a oÍgarizacão da sociêdâdê civil ressarcir a adm nislraçáo públca pêlos
prêjuízos resu tàntês e âpós dêcorrido o prazo da sanqáo âplicâda com base no ifciso t. ,_.n

_a

-=.- ./' Av.AntonioPircsPimenrel.n'2015,Cenlro-CEP:12.914-900-BragançâPaulisla-SP
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PaÍ;i:lra.Ío :ni:l As sarçóes êsÍabe êc das nos ncisos I e I sáo ce coir.:ret;Tca êxc..j râ do
Adn! r strado' [:\]blico. Íaau t€Lda a delesa do interessado ro respêcti\,o p'ocess:, c, pfa,ao d€ c r: dias
da aienura l€ , sta. rcdendo a reab litaÇáo ser requerda após: dois aros de aplcaÇilo da lêna ida.l:r

102 - Pres:n-.,rc eff cn:oênos contados a partr da daia ca apreseatzção Ja preritáçáo de:. -as a
apliràçáo de pÉrIaldÊde decoíênte dê níràção íeacionada execu(ào da pi]-reraL

103 /.prescrcãoseráinieÍr'ompidaaomae(lÇãodeatoadminstrati,/o\/a:adc,aêLau-aoáoda r+:..;ão.

CLI..-]ÍjULA D:{] N4A PRIIMEIRA- DoS BENS REIIIANESCEI]TES

11 1 - Pa() (s fn!' aeste aluste, aonsderam-se bens rerÍranescêfles os ae nêttreza pê-,irnente
adqL- riclos corr -ecurlos inanceiros elvolvidos na parcera necessáros Z alnsec(r!áo do cbjelc a r.i que
aeii nâo se ia(]crporam.

11 2 - PaÍa c! f ns lêst? [errno. equ paran] se ê bêns remirrescertes I equ pa.neiios êv3nt- e -nente

adclL iricos. rx)lrzdr:s, 1Íansl'oÍme.dos, ou conrÍuidos coÍr os T-.cuÍsog aol lâdc)ri L.a,-r razáo dÊsl.: Iermo
de (lr raroíaÇã(l

11.:j .-csb.ns emêfescent€rsserãodepropredadedaOrgarza;àodaljociedâdeCÀ,i egrev:.ricom
clá!:_Ja de r.:rlenabiiaade. devendo a organzaQão da sociedade r]v ícrinallzià' pIônÊa,ja de
tranrlÊí)nc â ( i:L propri€,dade ià adnrinrstraÇáo [ública, na hipó1esa de s!a . x: nçii,]

11rl Os L)er! iemanesrent3s ãcquirdos côrn recuÍsos i'ansÍeÍidos poc:rão a c-ié io do adrn r rlrador
púb:ro,serdcii]osaolr:'aOrganzaQãodaSccedadeCv qLre de proporal a Íirr rlualo.rsen'e:i teao
daCrganzaqãa lonatári:. cuando após a consecuÇáo do obleio, râofcren'nec:lrsiáÍ),paÍra!- ÍaÍa
con:1! dacll ca rbjeto pacluêdo.

11.4i ..Os a:n: loadosi 'icar:o grervados com cláusua de nâielabilcaceêdeJêrãr.excLrsivâ_: :l.ser
util.-1cos pa ir continuioade da exêcuqão de objeto gla oLr semelhârie ao plevsb festÊ i,r ro de
colêl)r:r:rqâo s0 r perra d : revêrsão ern Íavor drt Adm n slraçâo PúL ica.

cLI .-IÍjL]LA D:O N,IA SE(]UNDA _ DA DENÚN CIA E DA RESC s/.o

12.T - O prcs€ rte te-mr (le clrlaboraçáo pôdêrá

l- di:nJrcral: j quaquer tempo ícando os p,rnícipes responráveis somente pelêis obrigaÇõês ê r ierdo
as virntagens l:r terlc em que participaram vr untar amente da a,/enqa, .espeiê-ac o l'azo nlr i_i le60
(ses!eniá) da.i ae ântecedônaa paÍa e publc(iade dessa nlenÇâc

ll - r!r!;i:iind dc rdependenle de preva nolficâçáo ou
h Pó',irsr.rs:

interpe âçã0 judicià lr.r exl âjuc c ê1. na. s: ,r ntes

a) ul:l zaqác dor; recursr§; ern desacordo co,n c P ano de ÍÍaba hoi

b) irrld -nplem t- to alc qu: sqL er dêLs c áusr]las pactlradasi

c) can!NataÇác,: qLrâque ternpo ieÍalsidadeou incorreçEio enrqualquer docurnertc:Lpl

cll,.-rstJLA D:(:rtN,lt, TEIicE RA - DA puBL c DADE

13. O extfâto:lo presiefte -ermo de Coaboração será pubioãdo nil
prar:l ráxÍn,l le 5 ia Írco) d as, curnprndo o d sposto no an.38 da Le
alte,nÇaes

lrr/ensa Oflcal alo V rn.r:- c. no
1ll.01g .e 31 clê iulhr dê 11014 e

^v. 
,^nronio Pir.s l,iment.l. ni:015. ( entro al--l,r ll9l:l rl00 Brasança I)aulista SIr ,wlclcfon.:( llJ -11)1.1 7100 râx(ll){0i1 :1621

ww§ . hragrnca.\f.gov. h r / tt lii run(r. brxgâ ncr.sf.gor.br
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CLI.USULA DI':C I\í1,{ OITARJ A - I]AS CONDIÇÔES GERA S

14 "t - A,corlan rs pârtíc pes, ainda, em estabe ecer as segu ntes cond ;iiês

i:scarnunicarlÕêsÍealvasaestetermodecolaboraçãoseráorernetdêsporci)íl)spoldérrcalii:t-mall
e se áo consiceres n:g1rlêrmentê eíetuadas quando comprovaco o receb 1rl1lo;

ll -ijsriensaljrrsedocL,mertos,resLrtantesdairansmssãoviae-mal -ão pod(niio ac,rst:!,1 -'--peças
de p'orssso ê os rêspecl vos origirais deveráo ser encarn nhado no praza de ciT(xr ,:lrasl e

lll âs'eunôes enh'e ls Íep'esertantes cíedenciados peos partícpes, birrô cora qraisquêr ô., :ncas
quepossamre-mploaqóesnesteteÍmodecc,aboÍaÇão,seráoaceitass(]ÍentlseÍe!st-acasÉa':,1aou
Íê atrr os cl'cL Írsianc ados

ctl,.rsu A D:f;r[4r, cr] NTA Dô FôRa)

F câ eleito {: Foro da CorÍra'câ de BraganÇa p-aulsla para d r mir quaisqr.rr dú\'ic as o iLnlâs clc .r:)ienie
instnrÍr)nto ct-r renÚncià expressa a qua qLrer oLrÍo, por nras pÍi!,iell ad. que ;€rja

E,p::'eslarelI]rstaseacordadas.alisinarnopresenteTeflnodêConvôri:'rm0?(aués) viasidê | :llêor
e fo m r. na pr rs rnQa d3 02 (cluas) teslemunhas

Bragança Pau ista.03,le Ju hc d,lzil18.

Dr. AN,4AUBI SO DA SII.VA

Prefeitol/lunici êrn Exêrcício

,Associação Companhêiros do Mênor - COMENOR

Av.AntonioPiresPinrenrel.n.20li,Cenrro-CEp: 12914-900 BraÊança paulista_ Sp
Tererô1. ,. ,,10i4-'.00 ra\ ,i,40.4:-',

www. b raganca_sp.gov b. ./ prelei rura@brasenc!.sp.gov. br
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAÇAO

órgâo Concessor: Preleirura do l'.4unicípio de Bragança Paulisla
orgão Bemeficiário: AssoctAÇÃo coMPANHEtRos Do MENoR - coMElloR
Tipo de concessão: Termo de Colaboração
ValoÍ repassôdo: R$ 631.092,12
Exercício; 2018 - 2019

/cz-&=
nhêiros do lúínoÍ - COMÊJ{arR

l\/aÍia Cerque ra Acedo

Presidente: Sra. Anna Ívlaria Cerqueira Acedo

Na qualdade de Concessor e B€reÍcárlo r -.spe,rt vame -i.- dos
recursos acira identiÍ cados. e cientes do seu encaminhlrnento ar TRl6l-ll'i,Al lfE CCNI-:r ll DO
ES-l AlO, par:r Íin§ de instruÇão e julga.nento, damo-nos por CIEIJ-rES : l!t)-tlFlCADa:r para
aco'rlpânh:{ l,rdos os atos da tran'ritaÇáo processual, até o uganr,.rtoÍi-a e sua pub cr ,io e,
se í::r o caso r) de rosso nteresse, para, nos prazos e nas Íonnasi legê s e regirnentais, er; rer o

di'eito da defesa, inteípor recursos c o rla s qu,l (ouber.

Outrossim, declaramos estarTí'ros cientes, do-aval)tc, de q!.: lodos
os :resracl e:; e decisõ3s que vierem a ser tomados, relativamert-. eo alulido processc. serão
publaados ro )iário llficlal do Estado, Caierno do Poder Leltislativo pane cll'-ribunal ia -,lntas
do lstôdo le l;ão Pauo, d-. conformldade con o artigo 90, da Lei C,lmpemertar n'70i, :le 14
de jiineiro d,: 1993, ini,:iando-se, a padlr di então, a rcntagem do:i :)razcs, p'ocessua s.

Brag,rnça Paulista, 03 deJr ho de 20:,i:1.

Bragança Pa
ré da Silva - to l.lunicip€ Ér Erer:'aic

Av Anlonio PÍes Pimentel, n"2015, Centro CEP: 12 911,900, Bragânça Pauliía- SP

Teleíone: ( I l) 401:l-71 00 Fax ( I I ),10i.1,j622
§sv bÍaganca sp.8ov br / preleil!raG-:braganca sp.gov bÍ

á)
Associação C(

i0

Presidente:
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ExrRATo oo rERtvlo DE coLABoRAçÃo

cLÁusuLA PRtMEIRA - Do oBJETo

O presentê teÍmo de colaboraçáo, decoíente do pÍocesso administrativo de dispensa.
no 17387i18, corn fundamento na Lei Federal nô 13.019/2014 e alteraÇoes nos termos
do inciso Vl, do art.30 da rêferida Lei, tem o objeto do Serviço de ProteÇáo Social a
Adolescentes em cumprimento de medidas soc oeducativa de Liberdâde Assistida (LA)
e de PrestaÇáo de Serviços à Comunidade (PSC), no N,4unicípio de BÍâgança Paulista,
confoíme detalhado no Plano de Íraba ho.

cLÁusuLA eutNTA - Do PRAzo

Vigorará até 02 de julho de 2019, a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogâdo a critério das partes, desde que autorzado. e somente quando justiÍicadas
as razôes, ou denunciado medânte âviso prévio de Írinta (30) dias por qualquer uma
das partes, rêspeilando, em qualquer caso, o cumprrnento do TERMO DE
COLABORAÇAO já Íirmados entÍe os partícipês.

Date: 03/07/2018.

MUNrcÍPro oE BRAGANçA PAULtSÍa
ProP. Amauri Sodré dâ Sllva
CONCEDENTE

osc - assocraÇÃo coMpaNHErRos Do rúENoR DE BRAGANÇa pAULtsra
Sra. Anna Maria Cerqueira Acedo
Prêsidentê da OSC

A! Antonio Pires Pimentel, nô 2015, Cenro - CEP: I2.914-900 - Bmgançâ Pauljsiâ - SP
Telefone:(ll) 40i4-7100 - Fax (l l) a034-i622

\l/\ry.braganca.sp.gov.br / pre feir uraG brâganca.sp.gov.br


